工作計畫項目及內容

	分組編制
	計畫目標
	工作重點
	工作計畫項目

	籌備組
	訂定及公布藍圖
	訂定並公布採用國際會計準則之藍圖（Roadmap）及相關計畫。
	訂定採用國際會計準則之藍圖（Roadmap）

一、確認適用對象及時程
二、訂定計畫

	第一分組
	國際會計準則之採用
	取得授權並進行國際會計準則逐號翻譯及認證工作，且對會基會重新定位及解決其預算問題。
	一、解決國際會計準則之授權問題

二、進行國際會計準則逐號翻譯及認證工作

三、積極參與國際交流及活動

	第二分組
	國際會計準則之導入
	蒐集及分析採用國際會計準則之問題及影響並予以解決，並配合調整資訊公開體系之規範。
	一、蒐集及分析採用國際會計準則之問題及影響

· Principle-based準則之運用

· 專業判斷之認定

· 會計問題之解釋

· 首次採用及過渡期間之處理

二、解決採用國際會計準則之問題

· 公司會計制度及資訊系統之調整

· 會計師查核方式之調整

· 主管機關監理方式之調整

· 投資人閱表方式之調整

三、配合調整資訊公開體系之公開及申報規範

· 公開資訊觀測站財務報告申報系統之修正

· 會計科目及代碼之修正

	第三分組
	法規與管理機制之調整
	配合公司採用國際會計準則編製財務報表，修正相關法規及管理機制。
	一、解決會基會之定位及預算問題

二、檢討修正會計及財務報表編製法規。

◎證券發行人財務報告編製準則

◎證券商財務報告編製準則、期貨商財務報告編製準則之檢討修正及其他財務報告相關解釋函令之發布

◎公開發行銀行財務報告編製準則、公開發行票券金融公司財務報告編製準則、金融控股公司財務報告編製準則之檢討修正

◎財產保險業財務業務報告編製準則、人身保險業財務業務報告編製準則之檢討修正

◎商業會計法或證券交易法之檢討修正

三、檢討修正會計師查核簽證財務報表規則及會計師監理相關規定。
四、檢討修正本會、證交所、櫃買中心對公開發行公司之監理機制。
五、檢討特許行業之管理法規。
六、檢討財、稅間之差異並作相關規範。

	第四分組
	宣導及訓練
	加強國際會計準則之宣導與訓練，俾利施行。
	1、 印製國際會計準則之宣導手冊。
2、 開立訓練課程、舉辦座談會廣為宣導，整合資源統籌宣傳工作。
3、 於媒體及網站上開闢導入國際會計準則專區。















































