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SDGs永續發展目標

聯合國於 2015 年制定 17 項永續發展目標（Sustainable Development Goals，SDGs），引領全球企業共同解決社會面臨的挑戰。證交所積極將永續策略與國際接軌，結合自身
核心優勢，支持且響應聯合國提出的 SDGs 核心理念，並依循 SSE（Sustainable Stock Exchanges）的倡議，結合證交所應具備之核心職能，透過下列 SDGs 面向實踐正向影響力。

SDGs 相關章節 2025 年作為

1 
消除貧窮 6.6 推動社會共融

• 贊助金融服務業教育公益基金、大專生金融就業公益專班、國際金融研究學院計畫等，積極投入人才培育。
• 贊助疾病治療、弱勢族群扶助及急難救助等社會公益行為。2025 年共投入資源 2,000 萬元以扶助改善低收入戶、中低收入戶及遭受急難或

災害者等貧困民眾生活。

2 
終結飢餓 6.6 推動社會共融 • 協助提供國內失家兒童、偏鄉貧困弱勢家庭兒童青少年之餐食、醫療費、生活助學金的補助經費。

3 
健康與福祉

6.4 打造友善職場
6.6 推動社會共融

• 辦理「2025 證交所親子活動日」，將幸福友善的企業文化從職場延伸到家庭中。
• 提供團體保險、結婚補助、生育補助等多樣福利制度，及健康促進計畫。
• 贊助臺北榮總及雙和醫院貧困病患醫療費用，並提供雙和醫院購置「BrainLab Elements 軟體系統」之經費，促進各年齡層的福祉。

4
優質教育

永續行動精選
利害關係人溝通
1.3 建置多元平台
2.4 金融教育推廣
6.6 推動社會共融

• 以公益贊助的方式，攜手數位平台業者、研究單位、NGO 及標竿大學，辦理超過 20 場國內外論壇及逾 40 場次「ESG 人才培育、淨零減碳」
論壇、研討會及系列課程，總計超過 5,000 人次參加。

• 與英國標準協會 (BSI) 共辦理 33 場碳盤查、碳足跡及碳中和等國際標準 (ISO) 認證課程，發出近 1,000 張 ISO 證照。

• 於北、中、南舉辦「IFRS 永續揭露準則宣導會」、「114 年度公司治理評鑑宣導會」、「上市櫃公司永續揭露實作研習暨宣導會」、「114
年度溫室氣體盤查實作工作坊」、「溫室氣體管理實作工作坊暨永續發展宣導會」、「115 年度 ESG 評鑑宣導會」等宣導活動，以促進臺灣
資本市場轉型與國際接軌，總計逾 6,600 位上市櫃公司代表參與。

• 2025「亞太永續博覽會」活動，使民眾了解 ESG、ETF 投資知識及防範金融詐騙。

• 推廣「一路升級！全民通識課程」，提升學生對新金融商品、ESG 及反詐教育的認知，並推廣全齡化普惠金融知識。

• 定期出版年報、永續報告書、集中市場月訊、國際證券市場法規暨發展動態、臺灣投資指南等刊物，發表及彙總刊登觀點專區文章，並置於
官網供公眾參閱。

• 建構創新金融教育課程，以系統化方式整合基礎概念、投資重點主題與資訊管道，並採用遊戲升級的形式，打造生動有趣的線上影音課程。
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SDGs 相關章節 2025 年作為

5 
性別平等

永續行動精選
5.1 實踐公司治理
6.2 建立多元團隊

• 董事會組成成員共有 5 位女性董事，占董事會席次 33.33%。
• 女性管理職占總管理職 38.60%，相較 2021 年底女性主管比例為 30%，已有明顯提升；女性非管理職員工占比 45.33%。
• 2025 年度新晉升女性比例 52%；2025 年度新進人員女性比例 51%。
• 連續五年響應世界交易所聯合會「性別平等敲鐘」活動。
• 開設職場不法侵害防治、性別平權及職場霸凌防治議題等課程，計 1,012 人次參加。

7 
可負擔的 
永續能源

4.1 落實氣候因應 
策略

4.2 強化能源與碳
管理

• 維持 101 大樓辦公區 100% 使用再生能源。
• 第一資訊中心綠電使用量，全年達成 60% 使用率。
• 擴充太陽能發電及儲能設備，全年發電量達 19,920 度。
• 推廣電子發票載具並強化節能日常，如午休關燈等，以實際行動落實無紙化與節能管理。

8 
就業與 
經濟成長

1.3 建置多元平台
2.1 推動創新企業

上市
2.3 創新多元產品

• 就證交法第 14 條第 6 項規定，鼓勵上市公司及申請上市公司為基層員工調整薪酬。

• 透過「臺灣創新板」鼓勵具有關鍵核心技術、創新能力或經營模式之企業於證券市場籌資，持續優化制度協助新創公司成長。

• 配合金管會政策，協助打造具臺灣特色的亞洲創新籌資平台，成立「資本市場服務團」，以吸引國內外優質企業以在臺上市、上櫃為目標，
積極壯大我國資本市場的影響力。

• 集保結算所由金管會指導建置「臺灣個人投資儲蓄帳戶」，引導國人建立長期投資觀念，深化普惠金融願景。

• 持續與新創生態圈交流，並加強與政府單位合作及資源鏈結，以多元管道推動招商，支持新經濟產業發展。

• 舉辦產業專題分享交流會，邀請產、官、學界代表講述產業趨勢及分享上市經驗，鼓勵發展階段的創新公司提早規劃，進入資本市場。

9 
永續工業與 
基礎建設

永續策略藍圖
1.2 強化資訊揭露
1.3 建置多元平台
2.3 創新多元商品

• 持續配合金管會「上市櫃公司永續發展行動方案」，擘劃 ESG 生態系相關策略及行動方案。

• ESG InfoHub 網站升級，推出全新永續報告書範例專頁，協助企業快速掌握編製架構，並於視覺化儀表板新增多項 ESG 指標，提供跨產業與
跨公司比較資訊。

• 優化 ESG 數位平台的 ESG 指標、永續報告書與永續經濟活動申報功能，並於 2025 年分階段上線永續報告書產製輔助功能與 SASB 揭露指標，
以及運用 AI 技術輔助監理作業。

• 截至 2025 年底已發布 29 檔永續主題指數，並致力推展多元應用。

• ESG 相關指數已授權發行 ETF、ETN、指數期貨、基金及政府退休基金之投資績效參考指標等，合計資產規模超過 4,460 億元，較去年成長
約 17%。

• 建置 IR 議合服務平台（IR ENGAGE），以一站式整合法說會、IR 專區、ESG 資訊與議合媒合等功能，推廣創新板並強化上市櫃公司專屬頁
面與 FAQ 分享區，全面提升企業與機構投資人的溝通效率。
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SDGs 相關章節 2025 年作為

10 
消弭不平等

1.1 監理證券市場
1.2 強化資訊揭露

• 結合會計師、承銷商等中介機構力量，增進監理效能。訂定適法且合宜的政策、管理制度、宣導訓練、並提供申訴管道。
• 協助證券商落實資通安全防護及管理機制；同時持續深化數位轉型，提升投資人便利性及提供多元化服務。
• 持續辦理永續報告書及確信機構工作底稿審閱作業，提升永續資訊揭露品質。

11 
永續城鄉 6.6 推動社會共融

• 捐助社福團體及相關物資，以支持風災救援、協助受災家庭重建，以及捐贈花蓮國軍慰勞金等，以實際行動履行證交所的企業社會責任。
2025 年度投入的相關資源合計達 1,250 萬元。

• 推動「綠色交通、永續城市」理念，鼓勵同仁以大眾運輸或單車作為通勤優先選擇，藉由改變日常交通方式來有效降低員工通勤所產生的碳
足跡。

12 
責任消費 
與生產

1.1 監理證券市場
1.2 強化資訊揭露
1.3 建置多元平台

• 上市審查過程中持續關注 IPO 公司之永續經營情形。
• 配合主管機關「永續發展路徑圖」規劃，持續推動上市公司進行碳盤查及確信。
• 修正「上市公司編製與申報永續報告書作業辦法」，強化員工薪資透明度。
• 推動機構投資人盡職治理評比，提升盡職治理資訊揭露品質及資訊透明度。
• 公司治理評鑑轉型 ESG 評鑑，並公布第一屆 ESG 評鑑指標。

13 
氣候行動

榮耀與肯定
永續行動精選
凈零減碳路徑
1.2 強化資訊揭露
2.5 活化碳交易市場
3.2 推動國際連結與

培育綠領人才
6.4 打造友善職場

• 國際碳權交易平台引進美國加強森林經營專案，以滿足臺灣企業因應國際供應鏈減碳及落實自身碳中和的需求。

• 碳交所與農業部林業試驗所於 10 月 29 日簽署合作備忘錄（MoU），推動自然碳匯專案及培育國內專業人才。

• 與標普道瓊斯指數公司合作，共同編製「S&P TIP 臺灣淨零轉型 ESG 50 指數」表彰臺灣兼具邁向低碳與淨零轉型的股票投資組合績效表現。

• 證交所於 2025 年 8 月通過 ISO 14068-1 碳中和查證。

• 辦理以永續發展為主題之相關研習課程、減碳系列活動，以及注入永續 SDGs 元素之親子活動日。

• 發布實務指引、揭露範例、導入計畫與問答集等參考資料，並辦理宣導會及教育訓練，協助上市櫃公司接軌 IFRS 永續揭露準則，提升資本市
場氣候資訊揭露品質及國際競爭力。

14 
永續海洋 
與保育

永續專欄
6.6 推動社會共融

• 捐助推廣環境教育之相關協會，以協助各級學校推廣環境教育，執行淨灘活動等。
• 捐助推動保育海洋生態及永續海洋推廣計畫，支持調查海洋生態及永續海洋工作的推動。

目錄



前言 永續績效與策略 永續發展 構建永續市場 實踐永續責任 附錄

36臺灣證券交易所  永續報告書
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15 
陸域生態

永續專欄
6.6 推動社會共融

• 辦理「植樹造林、綠化土地」及「棲地維護、生態探索」活動，號召同仁以實際行動落實減碳與環境保護，全面展現對陸域生態保育的重視
與承諾。

• 透過宜蘭森林與雲林土壤碳匯專案，以科學化的森林與農地管理方式提升碳吸存。

• 捐助提升城鄉林蔭覆蓋率與生物多樣性之協會，以守護生態與植樹綠化。

• 捐助以實體教育推廣生態永續之相關協會，使社會更能理解國土與自然資源利用等議題之重要性。

• 進行陸域、水域生態調查，並針對蛙類、鳥類等關鍵物種打造微棲地，強化在地生態多樣性。

• 捐助動物保育、環境永續推廣及動物保育相關教材教具編製。

16 
制度的正義 
與和平

1.1 監理證券市場

• 對上市公司執行平時管理、不定期抽查及重大訊息查證。

• 對證券商執行例行查核、專案查核、選案查核、防制洗錢及打擊資恐作業查核等，確保證券商遵循法規，並推動反詐騙評鑑活動。

• 蒐集網路媒體平台可疑投資詐騙廣告，陳報主管機關，依法促請媒體平台下架，從源頭阻斷投資詐騙廣告。

• 執行市場監視預警作業、查核不法交易、每日側錄並檢視投資理財節目，維護市場秩序。

17 
永續發展 
夥伴關係

永續行動精選
3.1 參與公協會組織
3.2 推動國際連結與

培育綠領人才

• 證交所與杜拜交易所、碳交所與歐洲能源交易所，分別簽署合作備忘錄（MoU）。

• 積極參與國際組織，提升國際能見度，強化與國際市場之連結。

• 以「亞洲資產管理中心」為定位，在主管機關指導下，於 2025 年 10 月 15 日至 23 日舉辦「臺灣週」相關活動，並推出為期兩週、涵蓋 
ESG、公司治理、ETF、新創與公共建設等主題的系列活動，吸引國際投資人、全球資產管理業者及各國交易所參與。整體超過 2.7 萬人次、
近 1,200 家法人機構響應，成功促進政策交流並提升國際能見度。
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